Projekt

z dnia 22 listopada 2021 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWAELA NR ....couvuvererrnneee
RADY GMINY GRABOWO
zdnia .....ccoeeunnnenn. 2021 r

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjtowi Gminy Grabowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72021 r. poz.1372; zm.: Dz. U. z2021r. poz. 1834) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. poz. 1960)
iart. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0sob zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1834) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Wojtowi Gminy Grabowo Panu Andrzejowi Pigtka wynagrodzenie miesigczne brutto
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 9 000,00 zt (stownie osiem tysiecy dwiescie);
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 3 000,00 zt (stownie dwa tysigce pigcset dwadziescia zlotych);

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. 3600,00 zi
(stownie trzy tysiace dwiescie szesnascie zlotych);

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. 1 800,00 zt (stownie jeden
tysigc szescset czterdziesci ztotych).

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XIX/104/20 z dnia 3 sierpnia 2020 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla
Wojta Gminy Grabowo.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia 01 sierpnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Janusz Wisniewski
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Uzasadnienie

Problematyke wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluja
przepisy ustawy z21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z2019r.
poz. 1282 zpézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. poz. 936). Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z pdzn. zm.) ustalenie wynagrodzenia
dla wdjta nalezy do wylacznej wlasciwosci rady gminy. Wynagrodzenia wdjta w wysokosci okreslonej
niniejszym projektem uchwaty przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach
do 15 tys. mieszkancow.

Artykul 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze woéjtowi przystuguje dodatek
specjalny. Zgodnie zrozporzadzeniem dodatek specjalny, oktorym mowa, przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Dotychczasowe maksymalne wynagrodzenie nie pokrywa si¢ bowiem z pensja minimalng, ktora
nowelizacja wprowadzita do ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. Oznacza to, ze
rada gminy musi przynajmniej wyrowna¢ wojtowi gminy dotychczas otrzymywane pobory - tak, by
otrzymywal  chociaz ~ wynagrodzenie = minimalne, obliczane  wedlug wzoru  okresSlonego
w art. 37 ust. 4 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, ktére nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla poszczegdlnych stanowisk w przepisach wydanych
na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Obecne minimalne wynagrodzenie to 13 936,00, czyli 80% z 17 420,00 z1, czyli sumy:
10 250,00 zt wynagrodzenia zasadniczego,

3 150,00 zt dodatku funkcyjnego,

4 020,00 zt dodatku specjalnego.

W s$wietle ustawy o pracownikach samorzadowych wojtowi przystuguje takze dodatek za wieloletnia
prace (staz pracy. Na dzien sporzadzenia projektu uchwaty Panu Andrzejowi Pigtce przystuguje dodatek
w wysokos$ci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.
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